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Die Qualität der Beziehung zu unseren Kunden steht für uns an erster Stelle. Als regionale Universalbank setzen 
wir auf individuelle und umfassende Beratung. Unsere Mitarbeitenden sind stolz, für die Sparkasse Schwyz 
AG zu arbeiten und pflegen langjährige, vertrauensvolle Kundenbeziehungen, handeln zuverlässig, engagiert 
und mit Vorwärtsdrang. Eine ehrliche und offene Kommunikation ist uns wichtig. 

Können Sie sich mit unserer Schwyzer Bodenständigkeit identifizieren? Dann werden Sie das neue Gesicht 
der Sparkasse in Brunnen und verstärken Sie unser Team als regional verankerte, verantwortungsbewusste 
Persönlichkeit als

NiederlassungsleiterIn Brunnen (100%)

Ihr Aufgabengebiet: 
>	 Führung und Weiterentwicklung der Niederlassung unter Berücksichtigung der Strategie und Ziele der 
	 Gesamtbank
>	 Personelle Führung, Coaching und Entwicklung der Mitarbeitenden sowie Schaffung eines motivierenden 		
	 und konstruktiven Arbeitsumfelds
>	 Verantwortung für das Kredit- und Finanzierungsgeschäft der Niederlassung sowie aktive Betreuung und 		
	 Weiterentwicklung der entsprechenden Kundenbeziehungen
>	 Betreuung, Beratung und Weiterentwicklung des eigenen Kundenportfolios in allen Finanzfragen (u.a. Erst-	
	 beratung in Anlagen und Vorsorge und der gesamten Retail-Produktepalette) sowie Gewinnung neuer 		
	 Privat- und Geschäftskunden und gezielte Vermittlung weitergehender Kundenbedürfnisse an unsere 		
	 SpezialistInnen im Anlage- und Vorsorgebereich
>	 Aktive Marktbearbeitung und Akquisition sowie Erkennen und Nutzen von Kunden- und Marktpotenzialen 
	 im Einzugsgebiet
>	 Repräsentation der Sparkasse an lokalen Anlässen sowie Pflege und Ausbau eines aktiven Netzwerks in 
	 der Region
>	 Initiierung und Umsetzung von Kunden- und Verkaufsaktivitäten
>	 Sicherstellung eines reibungslosen Betriebs der Niederlassung und einer engen, bereichsübergreifenden 		
	 Zusammenarbeit innerhalb der Bank

Ihr Profil: 
>	 Abgeschlossene Bankausbildung mit fundierter Weiterbildung und Erfahrung in der Kundenberatung – 		
	 idealerweise im Finanzierungsbereich oder eine hohe Motivation, sich in diesen Bereichen rasch weiterzu-		
	 entwickeln
>	 Unternehmerisches Denken und ein gutes Gespür für Markt- und Kundenpotenziale
>	 Regionale Verankerung und idealerweise ein gutes Netzwerk in Brunnen und Umgebung
>	 Führungserfahrung oder die Persönlichkeit und Motivation, Führungsverantwortung zu übernehmen 
	 und Mitarbeitende weiterzuentwickeln
>	 Hohe Kunden- und Dienstleistungsorientierung
>	 Gewinnende, authentische und kommunikationsstarke Persönlichkeit mit professionellem Auftreten
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Ihre Perspektiven: 
Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle Führungsfunktion mit hohem Selbstbestimmungsgrad und viel 
Gestaltungsspielraum. Sie führen Ihre Niederlassung mit unternehmerischem Blick, entwickeln Ihr Team weiter 
und können die Marktpräsenz der Sparkasse in Brunnen und Umgebung aktiv mitprägen. Wir begegnen einander 
auf Augenhöhe und pflegen eine familiäre und freundliche Kultur. Als mittelgrosse Regionalbank setzen wir auf 
flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege. 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie kennenzulernen.

Nicole Deck, Leiterin Personal
nicole.deck@sparkasse.ch, Tel. 041 819 02 17

 


